
 
 

POLÍTICA DEL SISTEMA DE GESTIÓN ANTISOBORNO DE G TOWERS GROUP 
 
 

G TOWERS GROUP es un grupo multinacional que opera en Norte y Sudamérica, 
representando a prestigiosas marcas de equipos especializados, orientados a los sectores 
de agua y saneamiento, construcción, transporte, industria y salud.  Contamos con una alta 
participación en el sector público, especializándonos en el suministro de bienes y servicios, 
por lo cual en cumplimiento a nuestro Sistema de Gestión Antisoborno nos comprometemos 
a: 
 

§ Prohibir todo acto de soborno, aplicándose sanciones según los establecido en el 
código de ética Antisoborno y disposiciones internas, cuando se cometan actos de 
soborno o ante un incumplimiento de la política del sistema de gestión Antisoborno 
(SGAS), independientemente de las consecuencias legales. 
 

§ Cumplir los requisitos del sistema de gestión Antisoborno y requisitos legales 
Antisoborno aplicables a nuestra organización. 

 
§ Promover un ambiente de apertura y confianza, incentivando una cultura de reporte 

voluntario y confidencial de todo intento, sospecha o comisión de un acto de soborno o 
cualquier incumplimiento del Sistema de Gestión Antisoborno, asegurando que no se 
tomen represalias ante quien lo reporte. 

 
§ Mejorar continuamente el Sistema de Gestión Antisoborno para la mejora del 

desempeño del sistema de gestión. 
 

§ Otorgar la autoridad e independencia a la función de cumplimiento Antisoborno para 
asegurar la implementación, seguimiento y mejora del Sistema de Gestión Antisoborno, 
así como el asesoramiento y orientación a nuestros colaboradores, en lo relacionado a 
la prevención de actos de soborno. 

 
 
 

Aprobado el 11 de septiembre del 2020 


